
CONVENZIONE 

TRA L'UNIVERSITÀ' DEGLI STUDI DI PARMA 

FACOLTÀ' DI FARMACIA 

E 

L'ORDINE DEI FARMACISTI DELLA PROVINCIA DI GROSSETO 

PER LO SVOLGIMENTO DEL TIROCINIO PROFESSIONALE 

premesso 

che l'art. 27 del D.P.R. 382/80 prevede: nI Rettori delle Università possono 
stipulare convenzioni con enti pubblici e privati, su proposta delle facoltà... al 
fine di avvalersi di attrezzature e servizi logistici extrauniversitari per lo 
svolgimento di attività didattiche integrative di quelle universitarie, finalizzate 
al completamento della formazione accademica e professionale" 

che l'art. 8 c omma 1 della Legge 341/90 prevede: "Pe r la realizzazione dei 
corsi di studio nonché delle attività culturali e formative di cui all'art. 6, le 
università possono avvalersi, secondo modalità definite dalle singole sedi, della 
collaborazione di soggetti pubblici e privati, con facoltà di prevedere la 
costituzione di consorzi, anche di diritto privato, e la stipulazione di apposite 
convenzioni" 

che l'art. 2 c omma 1 (Tabel la XXVII - Corso di Laurea in Farmacia) del D.P.R. 
30/6/95 "Modificazioni all'ordinamento didattico universitario relativamente al 
corso di laurea in Farmacia" pubbl icato sul la G .U. n. 41 del 19/2/96 prevede: 
"La durata del corso di laurea in Farmacia è fissata in cinque anni e comprende 
un periodo semestrale di tirocinio pratico professionale presso una farmacia 
aperta al pubblico od ospedaliera" 

che l'art. 5-bis del D.M. 9/9/57 "Regolamento sugli esami di stato di 
abilitazione all'esercizio delle professioni" prevede: "Agli esami di stato per 
l'esercizio della professione di farmacista sono ammessi anche i laureati in 
Chimica e Tecnologia Farmaceutiche che abbiano compiuto il tirocinio prescritto 
dal vigente ordinamento didattico" 

che i corsi di laurea special ist ica in Farmacia e in Ch imica e Tecnologia 
Farmaceut iche appar tengono alla c lasse del le lauree specia l ist iche in Farmacia 
e Farmacia Industr ia le (14/S) e che il D.M. 28 /11/2000 , negli obiett iv i 
format iv i qual i f icant i prevede: "/' laureati nei corsi di laurea specialistica della 
classe sono dotati delle basi scientifiche e della preparazione teorica e pratica 
necessarie all'esercizio della professione di farmacista...." e "/' corsi hanno 
durata di cinque anni, che comprendono un periodo di sei mesi di tirocinio 
professionale presso una farmacia aperta al pubblico o in un ospedale sotto la 
sorveglianza del servizio farmaceutico, per non meno di 20 CFU". 

si conviene e si stipula quanto segue: 



Art. 1 

La Facoltà di Farmac ia del l 'Univers i tà degl i Studi di Parma, per lo svo lg imento 
del t irocinio profess ionale, di durata semestra le , vol to a fornire a laureati in 
Farmacia e Ch imica e Tecnologia Farmaceut iche speci f iche conoscenze 
professional i necessar ie per l 'ammiss ione a l l 'esame di stato di abi l i taz ione 
al l 'eserciz io del la profess ione di farmac is ta , si avva le del la co l laboraz ione 
del l 'Ordine dei Farmacist i del la Provincia di Grosseto, secondo le modal i tà e le 
condiz ioni contenute nella presente convenz ione. 
Le modal i tà di accesso saranno oggetto di una reciproca consul taz ione nel 
r ispetto del rego lamento del t irocinio profess ionale approvato dal Consig l io 
del la Facoltà di Farmacia in data 4 /6/2001 e al legato alla presente 
Convenz ione di cui cost i tu isce parte integrante, nonché del le v igent i 
disposiz ioni univers i tar ie in mater ia . 

Art. 2 

Le att iv ità prat iche ver ranno svolte in farmac ie convenz ionate (art. 2 del 
Rego lamento) , nel r ispetto del le norme di s icurezza previste dal le v igent i 
d isposiz ioni in mater ia . L'attività svolta nel l 'ambito del t irocinio non cost i tu isce 
premessa per un rapporto di lavoro fra il t i roc inante e la farmac ia ospi tante né 
può essere sost i tut iva di manodopera az iendale o di prestaz ione profess ionale. 
Non è cons iderata remuneraz ione l 'eventuale fru iz ione di serviz i az iendal i 
gratuit i da parte del t i roc inante. 

Art. 3 

La farmac ia ind iv idua, tra il proprio personale abi l i tato alla profess ione di 
Farmac is ta , il responsabi le del le att ività di t i rocinio. 

Art. 4 

L'Università degl i Studi di Parma garant isce che i f requentant i il t irocinio sono 
copert i da pol izza di ass icuraz ione per gli infortuni che dovessero subire 
durante lo svo lg imento delle att iv ità di cui alla presente convenz ione, nonché 
per responsabi l i tà civi le per i danni che dovessero invo lontar iamente causare a 
terz i (persone e/o cose) durante l 'effettuazione del le predette att iv i tà. 
L'Università provvedere alle coperture ass icurat ive dei t i roc inant i : 
infortuni sul lavoro: INAIL, gest ione per conto dello Stato (DPR n. 156/99) ; 
Compagn ia di ass icuraz ioni AIG EUROPE di Milano posiz ione n. IAH0000531 ; 
responsabil ità civile compagn ia di ass icuraz ioni A l l ianz Subalp ina - Via le 
Mentana, 41 - 43100 Pa rma; posiz ione n. 107597771 . 
Sono esclusi dal la copertura i t rasfer iment i del t i roc inante da e per la sede del 
t i rocinio, con quals ias i mezzo vengano effettuati . 
Compete alla struttura ospi tante la copertura ass icurat iva del personale 
d ipendente dal la struttura s tessa , nonché dei locali e del le infrastrutture mess i 
a d ispos iz ione per l 'attività di t i rocinio. 

Art. 5 
Le parti contraent i del la presente convenz ione accettano di def inire 
amichevo lmente quals ias i controvers ia che possa nascere dal l 'att iv ità 



cost i tuente l 'oggetto del la presente convenz ione e, nel caso in cui non sia 
possibi le raggiungere in questo modo l 'accordo, di r isolvere ogni eventua le 
ver tenza mediante arbi trato rituale ai sensi del l 'art. 806 e seguent i del codice 
di procedura civi le ad opera di un col legio di tre arbitr i . Di quest i , uno è 
nominato da c iascuna del le stesse part i . I due arbitr i nomineranno, di comune 
accordo, il terzo componente del Col legio; in caso di d isaccordo la nomina sarà 
effettuata dal Pres idente del Tr ibunale di Parma, Foro in cui il col legio arbitra le 
ha sede. 

Art. 6 

La presente convenz ione entra in v igore con la data del la sua st ipula ed ha 
durata annuale automat i camente r innovabi le. C iascuna del le parti potrà 
recedere dal la convenz ione mediante preavviso da comunicars i a lmeno quattro 
mesi pr ima con raccomandata A.R. 
Si dà atto che per l 'att ivazione della presente convenz ione non conseguirà a 
carico di c iascun Ente alcun onere f inanziar io a favore del l 'a l tro. 

Art. 7 

La presente convenz ione è impegnat iva per le parti contraent i in conformità 
del le Leggi che ne d ispongono il funz ionamento . 

Art. 8 

Per quanto non espressamente contenuto nella presente convenz ione le parti 
r inviano a quanto previsto dal le disposiz ioni v igent i in mater ia . 

Letto, approvato e sottoscr i t to. 

Parma, 21 se t tembre 2012 


